Supervision In Gruppen
mithilfe der

Kollegialen Beratung
nd Supervision nach
Schlee (KoBeSu)

Kernannahmen und notwendige Techniken




Supervision in Gruppen

Mit dieser Prasentation mochte ich
wir Innen einen Einblick in unsere
Arpbeit in der Zusatzqualifikation
geben und Sie einladen sich im
November 2022 in unserer
Auftaktveranstaltung sich selbst ein
Bild zu machen.



Gesamtkonzeption

Situationsangemessene

Anwendungen,
Verfahren,

Prozeduren

Kollegiale Planung /
Handlungsplanung

Mitarbeiter-
gesprach

Klarungshilfe
(Mediation)
Konfliktbearbeitung

Kollegiale
Evaluation (KoEv)

Kollegiale Beratung

Handlungs-
prinzipien
Konfrontieren Sicherheit & Vertrauen
Herstellen von schaffen
wertschitzende Ebene der
Kommunikation Handlungsprinzipien
Aus einer Sache et al.
ein Anliegen machen

Theoretische Basis Theoretische
Humanistische Psychologie Ebene
Kommunikationspsychologie
Themenzentrierte Forschungsprogramm
Interaktion et al. Subjektive Theorien
Anthropologische Kernannahmen Wertbezogene

Menschenbildannahmen Ebene




Der Mensch als subjektiver
Theoretiker

Die Kernannahme ist, dass wir alle
unser Leben mit subjektiven Theorien
gestalten.

Das bedeutet, dass wir allem und
jedem Bedeutungen und
ErklGrungen zuweisen, die aus uns
selbst und unseren Erfahrungen
enfstehen.




Dieser Bezugsrahmen st
uns hAufig nicht bewusst.




» \Wenn ich das Problem nicht verstehen
kann, personifiziere ich es.

» Das fuhrt haufig zu
Kommunikationsstorungen.

» Wenn es schlecht |Guft zur Verscharfung
des Problem.




Hier setzt KoBeSu an:

Belastende Sichtweisen und
Handlungsstrategien konnen verandert
werden.

Dazu fragt in der ersten Phase ein
ausfuhrlicher Bericht der belastenden
Sifuation in einer Atmosphdre von
Sicherheit und Vertrauen bel, der eine
erste Strukturierung der Thematik
ermoglicht.



In der zweiten Phase werden die
subjektiven Theorien zu der
belastenden Situation dann
mittels kreativer Interventionen
bzw. Konfrontationsfragen
Uberpruft und in Frage gestellt.

Und zwar ohne Ratschlage und
Empfehlungen.



Nutzen der Zusatzqualifikation:

Entlastung durch Selbstklarung,
wertschatzenden Austausch und
kollegiale Vernetzung.

Weiterentwicklung der
Kommunikation als Basis fur
professionelle
Unterrichtsmoderation und
Klassenfuhrung.



Wie geht es weltere

In der Auftaktveranstaltung werde ich
lIhnen einen konkreten Einblick in das
Verfahren geben und Gesprache mit
ehemaligen Teilnehmer*innen anbieten.

Bitte fUllen Sie frofzdem schon eine
Anmeldung aus, damit ich eine Ubersicht
habe.




Wer leitet die ZQ KoBeSu®?

» Kerstin Tourneur

Fachleiterin fur Politik und Berufspddagogik

Ausbildung zur Moderatorin fur KoBeSu bei Jorg
Schlee,
Universitat Oldenburg




Melden Sie sich bitte bel mir

kerstin@tourneur. de

»yUnd in Inrem PS-Seminar an.



mailto:kerstin@tourneur.de

lch freue mich auf die
gemeinsame Arbeit in
Kooperation der
Studienseminare Hannover und
Hildesheim.




